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“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
Afio del Bicentenario de la consolidacién de nuestra independencia y de la conmemoracion de las heroicas batallas de
Junin y Ayacucho”

PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS - DETERMINADO POR
NECESIDAD TRANSITORIA

PROCESO CAS N° 046-2024-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) “ESPECIALISTA EN EVALUACION
ECONOMICA DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS Y ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y

MONITOREO PARA LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO AGRICOLA'Y
AGROECOLOGIA”

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS
MINIMOS DEL PUESTO

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION OBSERVACIONES
1 | RIVERA QUINO MAX ROBIT APTO/A
2 | VASQUEZ FARFAN JAIME YVAN APTO/A
NO CUMPLE CON EXPERIENCIA LABORAL
5 | AGUILAR CABRECOS MARIA NO APTO/A ESPECIFICA MINIMA DE DOS (02) ANOS
CATTERINE REQUERIDO PARA EL CARGO ESTRUCTURAL Y/O
PUESTO EN LA FUNCION O LA MATERIA.
NO CUMPLE CON EXPERIENCIA LABORAL
4 | GARRIDO CERNA KARINA NO APTO/A ESPECIFICA MINIMA DE DOS (02) ANOS
TATIANA REQUERIDO PARA EL CARGO ESTRUCTURAL Y/O
PUESTO EN LA FUNCION O LA MATERIA.
NO CUMPLE CON PROGRAMA DE
ESPECIALIZACION Y/O DIPLOMADO EN GESTION
5 |INGAZACARIAS MARIA DEL NO APTO/A PUBLICA O POLITICAS PUBLICAS O MANEJO DE
PILAR PROCESOS O SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE
PROYECTOS DE FINANCIAMIENTO O SISTEMAS DE
COMERCIALIZACION
NO CUMPLE CON TITULO PROFESIONAL
6 | ROMERO QUISPE FREDDY NO APTO/A | UNIVERSITARIO EN ECONOMIA, ADMINISTRACION
O INGENIERIA INDUSTRIAL
NO CUMPLE CON EXPERIENCIA LABORAL
7 | VILLAR HUAMAN JOISSY NO APTO/A ESPECIFICA MINIMA DE DOS (02) ANOS
MARGARITA REQUERIDO PARA EL CARGO ESTRUCTURAL Y/O
PUESTO EN LA FUNCION O LA MATERIA.

Los/las postulantes que han obtenido el resultado APTO/A, deben enviar al correo
comitecas5@midagri.gob.pe su curriculum vitae documentado (EN UN SOLO ARCHIVO PDF),
para poder rendir la evaluacién de conocimientos segun el cronograma establecido, la misma que
tendra como UNICA FECHA y HORA de envio el 30 de enero de 2024 de 8:30 a 23:59 horas.
Los/las postulantes que no presenten su curriculum vitae documentado en la fecha establecida no
podran rendir la evaluacion de conocimiento siendo considerados como descalificados/as.
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Asimismo, se les comunica a los/las postulantes que han obtenido el resultado APTO/A y han
cumplido con presentar su curriculum vitae documentado; que la siguiente etapa del proceso sera

segun el siguiente detalle:
SUB ETAPA: EVALUACION CONOCIMIENTOS

Fecha : 02 de FEBRERO de 2024
Hora : 09:00 horas

La evaluacidn de conocimientos tendra una duracién maxima de 30 minutos y sera
através de la aplicacion virtual Google Forms.

NOTA: Asimismo, indicar que el registro y control de asistencia se realizar4 20 minutos antes
al inicio de la evaluacién de conocimientos.

EL COMITE EVALUADOR

Jesus Maria, 29 de enero de 2024
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